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Wat kunnen

jullie
verwachten?

XOnze opdracht
XTerugkoppeling vanuit vorig jaar
XWerking VOKAN dit jaar

xSamenwerking staat centraal
xPedagogische begeleiding
xCLB

XWijzigingen 2018 2019
XDIPLON




Beginnen Dbij

het begin.
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Small Pleasures .mp4

Inclusie
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Wat hebben
wij te doen

Samen ontwikkeling en
leren mogelijk maken
in een zo inclusief
mogelijke
leeromgeving
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VROEGER
DACHT IK
DAT
MIJN BEPERKINGEN
MIJN GRENZEN

WAREN

Loeye

POSTBUS 1045
6801 BA ARNHEM



Onze opdracht

SAMEN
PARTICIPATIE/ONTWIKKELING MOGELIJK MAKEN
BLIJVEND LEREN

VERBINDEN

ZORGEN VOOR JEZELF EN
ELKAAR
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Veel geleerd
yanwt \VeJ([o] /'o'cmmngsgesprekken
jaar

q




T Kleine teams op woensdag T Prioriteiten kiezen en zorgen voor

T Samenwerken met andere diepgang binnen interne
ON kleine types professionalisering

T Netwerken

t Ankerrol

1 Inzetten specifieke
T8 't "—<cet 17Z2¢1%

Evalueren om

te groeien

stoppen

T Directeur + secretaresse
1 Logistiek: 1 gang als thuisbasis I [ 71 %o < Twddden -Z
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PROCESSEN EN ROLLEN

Voorbereiden van de vraag

: : X Digitale
Aanmelding door de school via Diplon

criteria
& indicatoren

. B‘ verwijzen
$§ 1t

.
experimenteren I
Als team zorgen voor een Verrderen
cluster scholen
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We maken dit
concreet

zorgloket

4

ANKER relatiebeheerder

platform
nieuw digitaal systeem
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x15t¢ aanspreekpunt voor de school ﬂ
Zorgt voor de communicatie tussen school en VOKAN

xBrede kijk op de school, context in beeld brengen.
Dit kind in deze klas, op deze school bij deze leerkracht
In deze klasgroep.

xHeeft overzicht over leerlingen waarvoor 5
et tTe—f—eco% <o %oif™iFe—-4 Z'''-4 & &

XxHet anker bespreekt de ondersteuningsnoden van de school in
zijn/haar team.
Het team bekijkt wie het best de vraag opneemt (expertise,
”_(._ié OfO:t.TMi”.(.%Oéé
We streven ernaar om met meerdere ondersteuners op een school
te komen. Teamwork




Monitor

Ontwikkelaar
& Vernieuwer

Netwerker

Competentiebegeleider

P I a‘th rm Organisatiebouwer
Samen werken al®N-team
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Directeur
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NETWERKER =
Contactpersoorvoor
scholena ouders

Kim:
0496/27.60.34

Tine:
0499/59.71.14
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mailto:kim.andriessen@vokan.be
mailto:tine.verwulgen@vokan.be

Digitaal
PLatform

‘ MTRA/VSFOM pow §

\_:.

1 | 79 E'ﬂ _
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VOOor
ONdersteunings
netwerken







externe
partmers

school
gewoon
onderwijs

Samenwerking

staat bij ons
centraal
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Lerende netwerken

kwaliteil

WAT?

Samenwerken rond inclusie in
secundaire scholen

Gedrag
Inclusie

MEEDENKEN?
Spreek Anke of Bettie aan



mailto:Anke.deckers@vokan.be
mailto:Bettie.peeters@vokan.be

Wie begeleidt?

o.l.v. regiodirecteur Ria Van Huffel :

Voor (Buiten)gewoon Basisonderwijs: Voor (buiten)gewoon Secundair Onderwijs (SO):
T Niveaucodrdinator BUO: Martine Van Dun T Niveaucoordinator BuSo: Martine Van Dun
1 Niveaucoérdinator BAO: Hildegard Meeusen tNiveaucodrdinator SO: Luc Wyns
t Begeleider Identiteit en Pastoraal +Begeleider Identiteit en Pastoraal

T Studiegebiedbegeleiders bijv. landen tuinbouw

Schoolbegeleiders = requliere begeleiders
i geel g gelel tVakbegeleiders,« E~"& ™<cee—etta "feeda

f Taalbegeleiders £Schoolbegeleiders

+ ZILL-coach _ o FBegeleiders specifieke opdracht, bv GOK
T Begeleiders competentieontwikkeling tTaalbegeleiders

TBegeleiders competentieontwikkeling

voornaam.naam@Xkatholiekonderwijs.vlaanderen

Samen verantwoordelijk

partner : pedagogische begeleidingsdienst

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




Wat bieden we aan?
terug te vinden via onze websitewww.dsko.be
XNascholing voor (buiten)gewoon basis- en secundair onderwijs

xBegeleiding en ondersteuning in de vorm van begeleidingstrajecten

SEUEY
.. Enkele voorbeelden
verantwoo rd el |J k YiTrajecten rond ZILL voor basisonderwijs: zowel basistraject als verdiepende trajecten

¥Antensieve trajecten taalbegeleiding
Y.Trajecten met vakwerkgroepen

partner : pedagogische YaTrajecten rond zorg
begeleidinngienSt f Verhelderen van een hedendaagse zorgvisie

Uitschrijven van een zorgbeleidsplan
Ondersteuning bij het creéren van een positief, veilig en rijk leerklimaat

Aanvraagformulier te vinden

% Ondersteuning bij betekenisvol leren

Coachen van rijke ondersteuning en interactie

~ ~ ~~ ~H —

Ondersteuning bij afstemmen van maatregelen op specifieke onderwijsbehoeften van bepaalde leerlingen
T " F"Fe—<""fed . fe'feef"ted Tco'feef"Ted

f Ondersteuning bij het zoeken naar oplossingen en manieren van aanpak die kunnen gerealiseerd worden
binnen de reguliere werking en omkadering van de school, en in samenwerking met de ouders en de leerling

Ondersteuningsnetwerk VOKAN



http://www.dsko.be/

Q o = go]

1

OP< ®—nNn S —O S5 —

roo->oWwm

Onder-

steuning
en
begeleiding

Fase 2
Uitbreiding
van zorg

Fase 1
Verhoogde
zorg

Fase O
Brede
Basiszorg

CLB

CLB

CLB

op
schoolteamniveau

-PBC i.s.m. PB en ON\

-PBC i.s.m. PB en ON\

-PB
- PBC als coach indien nod

-PB
- PBC als coach indien nod

op leerlingniveal

- Ondersteuner ;
-PBC als coach

Ondersteuner
(PBC als coach)
- externe partners

- Ondersteuner -
- PBC als coach

Ondersteuner
(PBC als coach)
- externe partners

PB

PB

Ouder
participatie




Pedagogisch begeleider competentieontwikkeling
1. Realisatie inclusieve school

2. In verbindende samenwerking met alle partners

Samen HOE?

Verantwoordelijk xCoaching en professionalisering van ondersteuners en reguliere
pedagogisch begeleiders waar nodig

partner : pedagogische xVerbinding met reguliere pedagogisch begeleiders

begeleider competentie xExpliciet; betrokkenheid/ondersteuning bij IAC
f Grenssituaties en afweging bij GC/IAC

fvormgeving, o.a. IAC-plan
ftransitiemomenten (KS-S SEC)

f nauwe samenwerking met partners

f coaching van ondersteuners inzake IAC
fouderbetrokkenheid

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




Een nieuw logo een nieuwe samenwerking

Samen
verantwoordelijk f )f .2‘
partner : CLB

Het CLB helpt.

fefe™iretedtc— Eff” $3+



xSchool, CLB en PBD als partners
opfaseOenl

I xOndersteuning mogelijk in fase
Wijzigingen 2en3
2018 ) 2019 xGeen ondersteuning wanneer er

nog geen HGD-traject
doorlopen werd

Ondersteuningsnetwerk VOKAN

Gy i s | iy A
SRR L

Fase 2
Uitbreiding van zorg

Verhoogde zorg

Brede basiszorg

Zorgvisie



¥ Oud inschrijvingsverslag (1V)
1 Uitdovend

¥ Er moet een HGD-traject gelopen zijn waarbij

1 « vraag KAN zijn naar verdere diagnose
Ve rantwoord I ng ¥ KAN zonder diagnose, op basis van nodige

expertise

d OC U m e nte n {’ ¥ Deskundigheid vanuit meerdere types nodig?

Meest doorslaggevende type wordt aangeduid

+ Diagnose is nodig
T behalve T3 kan tijdelijk op basis van vermoedg
gedragsstoornis  (Voorlopig verslag)

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




XWie komt in aanmerking? Gewijzigde toelatingsvoorwaarden!

XGV type BA:
XON zonder 9 mnd BuO vooraf

xLeerproblemen binnen fase 0 en 1 kwaliteitsvol invullen :
school voert compenserende en dispenserende maatregelen
door

xvoorlinwaar GC in gedrang komt (=/= 1B) KAN
ondersteuning aangevraagd worden : DOORGEDREVEN
maatregelen, niet alléin met maatregelen

XGEEN extra middelen, middelen te verdelen

xVerslag type BA:
xonbepaald in duur (voorheen geldig voor 2 schooljaren)

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




XWie komt in aanmerking? Gewijzigde toelatingsvoorwaarden!

xKinderen die in 2017-2018 op basis van HGD ondersteund werden :
KUNNEN verdere ondersteuning krijgen op voorwaarde dat er
uiterlijk 1/1/19 een (G)V komt

XNieuwe leerlingen type 3 : kunnen enkel ondersteuning krijgen als
ereen (G)Vis

XNieuw : een voorlopig verslag type 3 :
XRecht op instap in buitengewoon onderwijs zonder diagnose

XGeen recht op ondersteuning vanuit ONW (wel indien GV)

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




Type 7 STOS

Type 9

Ondersteuningsnetwerk VOKAN

XSTOS Dblijft voorlopig nog in gekanteld in het ONW
xDiagnose wordt ook losgelatewfr. andere types

XGV op basis van expertise en nood aan ondersteuning (niet meer
op basis van diagnose)

AL L \ R Y
Of IV of V I — A7)
A e =
X 0 A \~~‘- _‘,,b"




Kleine Types:

Type 2

XWie komt in aanmerking? Gewijzigde toelatingsvoorwaarden!
xIQ-grens van 60 wordt losgelaten
X a ,,i%offATé:t<Tv® [T =<3 %oftT"f% 0Z o—f
sFefTEe BofectTEZtioa ™Mf— """ ffeeio— ot
soepele interpretatie is hier wel mogelijk.

XWat kunnen we deze leerlingen en scholen bieden?

XVOKAN kiest bewust voor inkantelen van type 2 (vs. andere
netwerken! En in de media)

XWat heeft deze leerling in deze klas met deze medeleerlingen
en in deze school nodig om met zijn kwaliteiten maar ook
moeilijkheden op een zo goed mogelijke manier school te
lopen

XFlexibele inzetMen is vrij om ondersteuning aan te vragen bij een
BuO-school naar keuze (los van bij welk ONW men is aangesloten)

Ondersteuningsnetwerk VOKAN



Kleine types: XT4 DCD: blijft bij type 4 (ondanks eerdere geruchten)

Type 4
Type 6

xKunnen (maar moeten niet) aangemeld worden via VOKAN en
worden doorgegeven naar een ander netwerk naar keuze (geef je

keuze aan!)
XWe zetten in op een kwaliteitsvolle samenwerking met de andere

Type 7 auditief netwerken

XAls anker : in beeld brengen welke andere partners er
samenwerken met deze school (geen concurrentie)

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




xSamenwerking met Pulderbos blijft
xGeen verantwoordingsdocumenten nodig
xSteeds via netwerkers (Tine of Kim)

xVoor welke leerlingen?

Doelgroep Epilepsie

Doelgroep NAH (Niet-aangeboren hersenletsel)

Aandoeningen van het zenuwstelsel

Doelgroep CP (Cerebrale Parese)

Doelgroep Respiratoire aandoeningen

Doelgroep SOLK (Somatisch Onvoldoende verklaarde Lichamelijke Klachten)

ol Sl S SIS

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




Het CLB heeft een |V, GV of V opgemaakt en
bezorgd aan de school voor gewoon onderwijs

t

DIPLON Bezorgen aan het ONW
= drukken op de startknop www.vokan.be

Ondersteuningsnetwerk VOKAN Q



http://www.vokan.be/

Iy

Vermindering plan/werklast : zowel voor
Waarom scholen als voor ON¥s

DIPLON ?7? Samenhang proces
Langdurige beschikbaarheid van informatie

Middelen (overheid, voor onszelf)

Samenwerking met de drie netwerken
gepersonaliseerd

© O

© O© O O
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Beheerder Platform
VOKAN WA

Wie zal werken

met DIPLON 7

School-

Verantwoor-
delijke

Medewerker
van een
school

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




Hebt u ooit al een bestelling geplaatst online

X1. registreren

X2. inloggen




Email

Registreren iz

ljl LOGIN

Reset Paswoord

Registreer Als Schoolverantwoordelijke

Ondersteuningsnetwerk VOKAN




Gele cluster

,'4‘ aam School

[ enu [
Straat + Nr
Q Postcode
I S u O p If‘?,-i:lfi
A\
I ; 1: %0 ( ® " i ’ ‘Sub'City
kI i kt Naam
Achternaan
on
Pa
Be
’ Registreer
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X 6 anke.deckers@gmail.com !\NL) I\EN) ‘fi\_PlTLOGGEN_::'

U dient minstens 1 afdeling aan te maken. MIJN PROFIEL
Indien er geen afdelingen zijn, kan u best
de naam van de school gebruiken.

0 I'»-\V BEHEER SCHOOLAFDELINGEN ' Lijst ondersteuningsaanvragen

0 | BEHEER SCHOOLMEDEWERKERS |

U dient minstens 1 medewerker aan te
maken om een afdelingsverantwoordelijke
te kunnen assigneren

Schoolafdeling / School-medewerkers

NN Ondersteuningsnetwerk VOKAN

ANTWERPEN

=5



School-

medewerker
uitnodigen
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Uitnodiging schoolmedewerker

Ondersteuningsnetwerk VOKAN



Aanvraag

trajecten
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xBrief aanmelden via het digitaal platform
xZorgloket Elke De Saeger: elke.desaeger@vokan.be

Meer info bij

DIPLON?

Ondersteuningsnetwerk VOKAN



Alles start met
de aanmelding
bij DIPLON
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Vragen?

Spreek ons
aan!
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